CFN "Kimya

SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

Amac ve Kapsam

isbu Surdirilebilirlik Politikasi; CFN Kimya San. ve Dis Tic. A.S’nin (“CFN Kimya” veya “Sirket”)
surduarulebilirlik yaklasimini tanimlamak, ¢evresel, sosyal ve yonetisim (CYS) ilkelerini tim
faaliyetlerine entegre etmek ve surdurulebilirlik performansini surekli iyilestirmek amaciyla
olusturulmustur.

Politika; sirketin tim operasyonlarini, Urun ve hizmetlerini kapsamakta olup, CFN Kimya
calisanlari ve yoneticilerinin bu ilkeler dogrultusunda hareket etmesini; tedarikgiler, is ortaklari
ve diger paydaslarin ise bu ilkeleri gézetmesini esas alir. Bu kapsamda CFN Kimya; dogal
kaynaklarin verimli kullanilmasi, ¢evresel etkilerin azaltilmasi, ¢alisanlarigin guvenli ve
kapsayici bir calisma ortami saglanmasi ve etik is yapma anlayisinin yayginlastirilmasini temel
sorumluluklari olarak kabul eder ve bu ilkelere uyumun saglanmasina yonelik gerekli calismalari
yurUtmeyi taahh(t eder.

Surdirulebilirlik Yaklasimimiz

CFN Kimya suirdiriilebilirligi is modelinin ayrilmaz bir parcasi olarak goriir. inovasyon, verimlilik
ve sorumlu Uretim anlayisi ile cevresel etkileri azaltmayi, ¢galisanlar i¢in guvenli ve kapsayici bir
calisma ortami saglamayi ve paydaslar icin uzun vadeli deger yaratmayi hedefler.

CFN Kimya olarak faaliyetlerimizi Birlesmis Milletler Surduarulebilir Kalkinma Amacglar (SKA) ile
uyumlu sekilde yurutmeyi hedefliyoruz. Surdurulebilirlik stratejimiz kapsaminda; Temiz Su ve
Sanitasyon (SKA 6), Erisilebilir ve Temiz Enerji (SKA 7), insana Yakisir is ve Ekonomik Bilyiime
(SKA 8), Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapi (SKA 9), Sorumlu Uretim ve Tiiketim (SKA 12) ve iklim
Eylemi (SKA 13) basta olmak uzere; Saglik ve Kaliteli Yagsam (SKA 3), Nitelikli Egitim (SKA 4),
Toplumsal Cinsiyet Esitligi (SKA 5), Karasal Yagsam (SKA 15), Baris, Adalet ve Guglu Kurumlar
(SKA 16) ve Amaclar icin Ortakliklar (SKA 17) hedeflerine faaliyet alanimiz ve surdurulebilirlik
onceliklerimiz dogrultusunda katki saglamayi 6nceliklendiriyoruz. Operasyonlarimizda kaynak
verimliligini artirarak, enerji ve su kullanimini optimize ederek, sorumlu tGretim uygulamalarini
gelistirerek ve iklim degisikligi ile mucadeleye katki saglayacak uygulamalari hayata gecirerek bu
hedeflere destek olmayi taahhut ediyoruz.

Surduarulebilirlik yaklasimimiz dogrultusunda cevresel, sosyal ve yonetisim alanlarinda surekli
gelisimi hedefliyoruz. Bu kapsamda enerji verimliligini artirarak ve karbon emisyonlarini azaltmaya
yonelik uygulamalari hayata gecirerek iklim degisikligi ile muicadeleye katki saglamayi
amagliyoruz. Su kaynaklarinin verimli kullanimini destekleyerek su tliketimini optimize etmeyi ve
geri kazanim uygulamalarini yayginlastirmayl onemsiyoruz. Atik olusumunu azaltmak, geri
dénusum uygulamalarini tesvik etmek ve dongusel ekonomi prensiplerini faaliyetlerimize entegre
etmek temel gevresel onceliklerimiz arasinda yer almaktadir. Bununla birlikte ¢galisanlarimiz igin
guvenli ve saglikli bir calisma ortami olusturmayi, is sagligi ve guvenligi kulturunt guglendirmeyi,
cesitlilik, esitlik ve kapsayiciligl destekleyen bir kurum kaltara gelistirmeyi hedefliyoruz. Etik is
yapma ilkelerine bagli kalarak sorumlu tedarik zinciri uygulamalarini gelistirmek ve tum
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paydaslarimizla uzun vadeli ve surdurulebilir deger yaratmaya yonelik is birliklerini desteklemek

onceliklerimiz arasindadir.

CFN Kimya surdurulebilirlik performansini surekli iyilestirmeyi, belirlenen hedefleri duzenli
olarak gozden gecirmeyi, performans gostergelerini takip etmeyi ve paydaslarla seffaf iletisim

saglamayi taahhut ederiz.

Uluslararasi Cerceve

Politikamiz asagidaki uluslararasi ilkeler ile uyumludur:

* Birlesmis Milletler Surdurdlebilir Kalkinma Amaglari

* Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler S6zlesmesi

* Evrensel insan Haklari Beyannamesi

* Temel Uluslararasi Galisma Orgiitii (“ILO”) Sézlesmeleri

e Paris iklim Anlasmasi

Yonetisim Yapisi

Fonksiyon

Sorumluluk

Ust Yonetim

Surdurulebilirlik vizyonu, politika ve stratejisini belirlemek;
kisa, orta ve uzun vadeli hedefleri onaylamak; gerekli
kaynaklari (insan, butce, teknoloji) tahsis etmek;
performansi duzenli olarak gozden gegirmek ve surekli
iyilestirmeyi yonlendirmek.

EYS / Sirdirilebilirlik Ekibi

Surdurulebilirlik ve EYS kapsamindaki verilerin
toplanmasi, dogrulanmasi ve analizini saglamak;
performans gostergelerini (KPI) izlemek ve raporlamak;
yasal mevzuat ve standartlara uyumu takip etmek; ic/dis
raporlamalari hazirlamak; iyilestirme aksiyonlarini
koordine etmek ve ilgili birimlerle entegrasyonu saglamak.

Uretim/ SEC Birimi

Enerji ve hammadde tuketimini optimize etmek, Uretim
proseslerinde atik ve fire oranlarini azaltmak, gevresel
performans gdstergelerine (enerji/verimlilik/emisyon)
uygun calismalk, iyilestirme dnerileri gelistirmek.

Bakim

Ekipmanlarin enerji verimliligini artirmak, plansiz duruslari
azaltarak kaynak israfini dnlemek, sizinti ve gevresel
riskleri (yag, gaz, kimyasal) kontrol altinda tutmak, onleyici
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bakim planlarini surdarulebilirlik hedefleriyle uyumlu
yurutmek.

insan Kaynaklar Sardurulebilirlik farkindalik egitimlerini planlamak ve
uygulamak, galisan katiumini artirmak, is sagligi ve
guvenligi kaltirunu desteklemek, sosyal surdurlebilirlik
gostergelerini (egitim, ¢esitlilik, calisan memnuniyeti)
takip etmek.

Satin Alma Surdurulebilir tedarik zinciri ydonetimini saglamak,
cevresel ve sosyal kriterlere uygun tedarikgi segimi
yapmak, kritik hammaddelerde izlenebilirlik saglamak,
dusuk karbonlu ve gevre dostu alternatifleri
degerlendirmek.

Etik Komite / Uyum Gorevlisi Yolsuzluk ve rigvetle mucadele, ¢ikar catismasi, kara para
aklama ve dolandiriciligin 6nlenmesi, hediye, temsil ve
sponsorluk uygulamalari, adil rekabet, sirket kaynaklarinin
kullanimi, sosyal medya ve iletisim, sorumlu bilgi
yonetimi, yasa ve mevzuata uyum ile is sagligl, givenligi ve
insan haklari basliklarinda etik ve uyum boyutu bulunan
konulari degerlendirmek; etik ihlal iddialarini gizlilik,
tarafsizlik, seffaflik, adillik, kisisel verilerin korunmasina
iliskin mevzuata uygun sekilde ve misillemeyi 6nleme
ilkeleri cercevesinde incelemek; gerekli duzeltici ve
onleyici aksiyonlari belirlemek ve bu aksiyonlarin takibini
saglamak; ihtiyacg halinde insan Kaynaklari, SEC Birimi,
Satin Alma, ilgili operasyon birimleri ve Ust yonetim ile
koordinasyon icinde hareket etmek.

Tum Calisanlar Politika’da yer alan CYS ilkelerini gunluk is sureglerinde
gozetmek; sirket politika ve prosedurlerine uygun hareket
etmek; kaynak verimliligi, is sagligi ve guvenligi, etik is
yapma ve sorumlu uretim kulttirine katki saglamak;
surdurulebilirlik riskleri, uygunsuzluklar, cevresel olaylar,
is sagligi ve guvenligi riskleri veya etik ihlal suphelerini ilgili
yoneticiye, EYS / Sardurulebilirlik Ekibi’ne, SEC Birimi’ne,
Etik Hat veya https://cfnkimya.etikmerkezi.com/ Uyum
Gorevlisi’ne zamaninda bildirmek; ilgili egitim ve
farkindalik galismalarina katiim saglamak.
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STRATEJiMiz
1. GEVRE POLITIKASI

Amac ve Kapsam

isbu Cevre Politikasi; CFN Kimya San. ve Dis Tic. A.S.nin faaliyetlerinden kaynaklanan cevresel
etkileri kontrol altina almak, dogal kaynaklarin verimli kullanimini saglamak, gevre performansini
surekli iyilestirmek ve surduarulebilir Gretim anlayisini tim is sUreglerine entegre etmek amaciyla
olusturulmustur.

Politika; CFN Kimya’nin faaliyetlerinden kaynaklanan veya CFN Kimya’nin kontrol alaninda
bulunan uretim, hammadde kullanimi, enerji ve su tuketimi, emisyonlar, atik yonetimi, Grin
yasam dongusu ve paydas etkilesimleri dahil olmak Uzere tim surecgleri ve Urun ve hizmetleri
kapsar. CFN Kimya calisanlari ve yoneticileri bu Politika dogrultusunda hareket etmekle
yukumluaduar. CFN Kimya, tedarikgileri ve is ortaklarinin da bu Politika’da yer alan ilkelere uygun
hareket etmesini bekler; bu ilkelere uyumun ilgili s6zlesmeler, taahhutler, tedarik¢i degerlendirme

suregleri ve uygulanabilir sirket prosedurleri araciligiyla desteklenmesini hedefler.
Mevzuat Uyumu ve Yonetim Sistemleri

e Tum faaliyetlerimizi ilgili cevre mevzuatina, sirketin taraf oldugu s6zlesmelerden dogan
cevresel yukumluluklere ve sirket tarafindan benimsenen ilgili standartlara uygun sekilde
yurutmeyi,

e Cevre Yonetim Sistemimizin etkinligini surekli izlemeyi, performansini gelistirmeyi ve
surekli iyilestirme yaklasimiyla yonetmeyi,

e Kaynaklarin sinirli oldugu bilinciyle, ilgili ulusal ve uluslararasi standartlar ile en iyi
uygulamalari gozeterek cevresel etkilerimizi azaltmaya, 6nlemeye ve mumkun olan
durumlarda ortadan kaldirmaya yonelik calismalar yurutmeyi,

e Cevre Yonetim Sistemini is suUreclerimize ve stratejimize entegre ederek gevresel risk ve
firsatlan belirlemeyi, bu riskleri azaltmaya ydnelik gerekli dnlemleri planlamayi ve
uygulamayi ve gevresel performansimizi surekli iyilestirmeyi taahhut ederiz.

Enerji Tuketimi ve Sera Gazi Emisyonlari
o Enerji verimliligini artirmaya yonelik projeler gelistirerek enerji tuketimini azaltmaya

yonelik galismalar yurutmeyi,
e Sera gazl emisyonlarimizi ilgili mevzuat ve standartlar ve sirket i¢i surdurulebilirlik

hedefleri cergevesinde takip etmeyi, 6lgim ve izleme sureglerini gelistirmeyi ve azaltmaya
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yOnelik aksiyonlar almayi,
iklim degisikligi ile micadele kapsaminda karbon ayak izimizi azaltmaya yonelik
calismalari surdurmeyi ve dusuk karbonlu Uretim uygulamalarini tesvik etmeyi taahhut

ederiz.

Su Yonetimi

Su kaynaklarinin verimli kullanilmasini desteklemek,

Su tuketimini azaltmaya yonelik uygulamalari gelistirmek,

Su risklerini faaliyetlerin niteligi, veri imkénlari ve uygulanabilir mevzuat ¢ergevesinde
degerlendirmeyi ve bu risklere yonelik dnleyici/azaltici aksiyonlari planlamayi,

Atik suyu azaltmak ve teknik, operasyonel ve mevzuata uygunluk bakimindan mumkun
olan durumlarda yeniden kullanim ve geri kazanim uygulamalarini hayata gecirmek icin

calismalar yapmayi taahhut ederiz.

Hava Kalitesi

Faaliyetlerimizden kaynaklanan hava emisyonlarini kontrol altinda tutmaya yonelik teknik
ve operasyonel kontrolleri yurtutmeyi,

Hava kirliliginin onlemesi ve azaltilmasi amaciyla gerekli teknik ve operasyonel
iyilestirmeleri gerceklestirmeyi,

Emisyonlarin gevre izinleri, 6lgim sonuglari ve ilgili limit degerler ¢cergevesinde dulzenli

olarak izlenmesini ve mevzuat limitlerine uyum saglamayi taahht ederiz.

Malzemeler, Kimyasal Maddeler ve Atik Yonetimi

Hammadde ve kimyasal kullanimini cevresel etkileri dikkate alarak ilgili sirket prosedurleri
dogrultusunda kontrol etmeyi,

Atik olusumunu kaynaginda azaltmayi,

Geri déonusum ve geri kazanim uygulamalarini teknik ve operasyonel olarak miUmkuin
oldugu 6lglde artirmayi,

Operasyonlarimizdan kaynaklanan sizinti ve ddkuntu risklerini belirlemeyi; toprak, yeralt
suyu ve ylzey suyu kirliligini onlemeye yonelik gerekli kontrol ve mudahale sureglerini
gelistirmeyi,

Déngusel ekonomi yaklagsimini destekleyen uygulamalarn teknik, operasyonel ve

ekonomik olarak uygulanabilir oldugu 6lgude hayata gegirmeyi taahhut ederiz.
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Uriin Kullanimi ve Uriin Yagam Dongiisii

o Urin gelistirme ve iyilestirme siireglerinde gevresel etkileri dikkate almay,

e Daha c¢evre dostu hammaddelerin kullanimini tesvik etmeyi,

¢ Tum yatinmlarimizda gevresel etkileri degerlendirmeyi ve bu etkileri azaltmak amaciyla
ilgili sire¢ bakimindan teknik ve ekonomik olarak uygulanabilir teknolojileri ve iyi
uygulamalari dikkate almayi,

e Urlnlerin yasam déngiisi boyunca olusabilecek cevresel etkileri CFN Kimya’nin bilgi, etki
ve kontrol alani dahilinde degerlendirmeyi ve azaltmaya yonelik calismalar yurutmeyi
taahhut ederiz.

Uriinlerin Kultanim Omrii Sonu

e Urlnlerin kullanim émrii sonunda geri kazanim veya geri dénisiim imkanlarini Grin
niteligi, kullanim alani ve mevcut geri kazanim altyapisi cergevesinde degerlendirmeyi,

e Donglsel ekonomi prensipleri dogrultusunda kaynak verimliligini artirmaya yoénelik
cozumler gelistirmeyi taahhut ederiz.

Miusteri Sagligi ve Giivenligi

e Urlnlerimizin amagclanan kullanim kosullari ve riinle birlikte saglanan givenlik bilgi ve
talimatlari cergcevesinde insan sagligi ve glivenligi acisindan guvenli sekilde kullanilmasini
desteklemeyi,

o Urlin giivenligi ve kimyasal yénetimi konusunda siniflandirma, etiketleme, ambalajlama
ve gluvenlik bilgi formu yukimlalikleri ile ulusal ve uluslararasi standartlara uyum
saglamasi icin gerekli nlemlerin alinmasini taahhut ederiz.

Paydas Katilimi ve Cevre Bilinci

e Calisanlarimizin ¢evre bilincini artiracak egitim ve farkindalik galismalarini yuriatmeyi,

o Tedarikgilerimiz ve diger paydaslarimizla cevre performansini gelistirmeye yonelik is
birlikleri yapmayi,

e Cevre yonetimi ve surdurulebilirlik alaninda politika ve sorumluluklari belirleyerek sirket
icinde gerekli dizenleme ve gorevlendirmeleri yapmayi,

e Toplumun ¢evre konusundaki farkindaligini artiracak ve sirket oncelikleriyle uyumlu

projeleri desteklemeyi taahhut ederiz.
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Acil Durum Hazirlig

e Cevreileilgili olusabilecek acil durum risklerini belirlemeyi,
e Olasi gevresel kazalara karsi gerekli hazirliklari yapmayi ve midahale sureglerini dizenli
olarak gbzden gecirerek gerekli hallerde iyilestirmeyi taahhit ederiz.
CFN Kimya olarak c¢evre performansimizi surekli gelistirerek gevreye duyarl, sorumlu ve

surddrulebilir bir retim anlayisiyla faaliyet gostermeyi taahhit ederiz.

2. INSAN HAKLARI VE SURDURULEBILIR iISTIHDAM POLITIKASI
1. Amagc ve Kapsam

CFN Kimya olarak faaliyetlerimizi ylritirken insan haklarina saygi géstermeyi ve insan haklarinin
korunmasini desteklemeyi temel sorumluluklanimizdan biri olarak gériiyoruz. insan haklari
yaklasimimiz, Birlesmis Milletler insan Haklari Evrensel Beyannamesi, Birlesmis Milletler Kiiresel
ilkeler S6zlesmesi ve Uluslararasi Calisma Orgiiti (ILO) temel sézlesmeleri basta olmak (izere
uluslararasi insan haklari standartlarina dayanmaktadir.

isbu insan Haklari ve Surdiirilebilir istihdam Politikasinin amaci, CFN Kimya’nin insan haklarina
saygl gostermeyi ve insan haklarinin korunmasini desteklemeyi taahhtt eden temel prensiplerini
ve uygulama esaslarini belirlemektir. Politika; CFN Kimya blinyesinde gorev yapan tum calisanlari
ve yoneticileri kapsamakta olup, tedarikcilerimiz, is ortaklarimiz, alt isverenlerimiz ve sirket
faaliyetlerinden dogrudan veya dolayli olarak etkilenen tim paydaslar bakimindan CFN Kimya’nin
insan haklarina iliskin yaklagimini ve beklentilerini ortaya koyar. CFN Kimya, tedarikgilerinin, is
ortaklarinin, alt isverenlerinin ve ilgili paydaslarinin bu politika dogrultusunda hareket etmesini
bekler ve insan haklarina saygili bir is ortaminin olusturulmasini destekler.

CFN Kimya, galisanlarinin, tedarikgilerinin, is ortaklarinin ve faaliyet gosterdigimiz toplumlarin
haklarini gozeterek adil, giivenli ve kapsayici bir calisma ortami saglamayi taahhit eder. insan
haklar ihlallerinin 6nlenmesi, tespit edilmesi ve giderilmesi yonelik olarak risk bazli i¢
degerlendirme ve kontrol stiregleri yuratur ve gerekli dizeltici ve/ya Onleyici faaliyetleri uygular.

Calisanlarimiz ve tUm paydaslarimiz olasi insan haklari ihlallerini anonim veya agik kimlikli olarak
Etik Hat sistemi Uzerinden bildirebilir ve CFN Kimya, bildirimlerin gizlilik, tarafsizlik, kisisel
verilerin korunmasi ve misillemeyi 6nleme ilkeleri gergevesinde etkin sekilde degerlendirilmesini
taahhUt eder.

2. Temelilkeler

CFN Kimya insan haklari yaklagsimini agagidaki temel prensipler dogrultusunda yaratar:
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Calisan Sagligi ve Guvenligi

Tum calisanlarimiz ve faaliyet alanlarimizda gorev yapan alt igveren ¢alisanlari i¢in guvenli ve
saglikli bir galisma ortami saglamayi, is sagligi ve glivenligi risklerini etkin sekilde yonetmeyi ve
surekli iyilestirmeyi taahhut ederiz.

Calisma Kosullar

Calisanlarimizin insana yakigir, adil ve yasal mevzuata uygun ¢alisma kosullarina sahip olmasini
ve adil ucretlendirme uygulamalarinin hayata gecirilmesini taahhut ederiz.

Sosyal Diyalog

Calisanlarimizin 6rguitlenme ve toplu s6zlesme 6zgurligine saygi duymayi, gcalisan temsilcileriile
acik, seffaf ve yapici bir iletisim ortami kurmayi taahhit ederiz.

Kariyer Yonetimi ve Egitim

Calisanlarimizin egitim, gelisim ve kariyer firsatlarina esit erisimini saglamayl ve surekli
gelisimlerini desteklemeyi taahhut ederiz.

Cocuk is Giicii, Zorla Galistirma, insan Ticareti

Cocuk isgiligi, zorla galistirma ve insan ticaretinin her turlislne karsi olmayi; bu uygulamalarin
kendi faaliyetlerimizde dnlenmesini saglamayi, tedarikgilerimiz ve is ortaklarimiz bakimindan ise
bu uygulamalarin 6nlenmesine yonelik farkindalikk, degerlendirme ve uyum sireglerini
desteklemeyi taahhut ederiz.

Ayrimcilik ve Taciz

isyerinde her tiirli ayrimeilik, taciz ve kot muameleye karsi sifir tolerans yaklasimi benimsemeyi
ve tum calisanlara esit, saygili ve kapsayici bir galisma ortami sunmayi taahhut ederiz.

3. Tedarik Zincirinde insan Haklari

CFN Kimya olarak tedarik zincirimizde de insan haklarina sayglyi tesvik ederiz.
Bu kapsamda:

o Tedarikgi secim ve degerlendirme sureglerinde insan haklarina uyum yaklasimini
gozetmeyi,

e Cocuk isciligi, zorla calistirma ve insan ticareti gibi uygulamalarin tedarik zincirinde
onlenmesine ydnelik sozlesmesel taahhut, tedarikgi bilgilendirmesi ve gerekli hallerde
dlzeltici veya 6nleyici aksiyon surecglerini desteklemeyi

o Tedarikgiler nezdindeki insan haklari risklerini risk bazli degerlendirme suregleri ve gerekli
hallerde denetimler araciligiyla takip etmeyi taahhut ederiz.

BASILI HALI KONTROLSUZ KOPYADIR
Genel



CFN "Kimya

SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

4. Sikayet Mekanizmasi ve Bildirim Siireci

Calisanlarimiz ve is ortaklarimiz insan haklari ihlalleri ile ilgili bildirimlerini anonim veya acik
kimlikli olarak Etik Hat sistemi (https://cfnkimya.etikmerkezi.com) Uzerinden iletebilirler.
Kimlik bilgisi paylasilmasi halinde, ilgili bilgiler gizlilik ve kisisel verilerin korunmasi ilkeleri
gergevesinde, yalnizca bildirimin degerlendirilmesi ve gerekli sureglerin yuritilmesi amaciyla
islenir.

Bu sistem ihlallerin gizlilik, tarafsizlik ve misillemeyi dnleme ilkeleri gercevesinde ele alinmasini
ve bagimsiz sekilde degerlendirilmesini saglar.

5. izleme ve Siirekli lyilestirme

Politikanin etkinligi dizenli olarak degerlendirilir.
Bu kapsamda;

e igvedis denetimler gergeklestirilir.

e insan haklari riskleri izlenir.

o Gerekli duzeltici ve dnleyici faaliyetler uygulanir.

o Politika duzenli araliklarla gozden gecirilir ve gerekli hallerde guncellenir.

6. Taahhidiimiiz

CFN Kimya olarak insan haklarina sayglyl kurumsal surddrulebilirlik yaklasimimizin temel bir
unsuru olarak géruyoruz. Calisanlarimizin, tedarikgilerimizin ve tum is ortaklarimizin bu politika
dogrultusunda hareket etmesini bekliyor ve insan haklarina saygili bir is kaltiru olusturmayi
taahhut ediyoruz.

3. ETIiK POLITIKASI

1. Amac ve Kapsam

igbu Etik ve insan Haklari Politikasi, CFN Kimya ve igtiraklerinin tim faaliyetlerinde insan haklari,
etik ilkeler ve kurumsal degerlere uygunlugu saglamak amaciyla olusturulmustur. CFN Kimya, is
yapis bigciminde insan haklarina saygiyi temel alir, etik olmayan davranislari 6nler ve olasi ihlalleri
etkin sekilde yonetir. Tum paydaslar, Etik Hat (https://cfnkimya.etikmerkezi.com) Uzerinden
anonim bildirim yapabilir.

Bu Politikanin amaci, CFN Kimya icinde ortak bir etik anlayis olusturmalk, itibar risklerini 6nlemek
ve calisanlara ile ig ortaklarina yasalara ve sirket ilkelerine uygun davranmalari konusunda
rehberlik etmektir.

Politika; cevresel, sosyal ve yonetisim (CYS) yaklagimi kapsaminda gevre yonetimi, insan haklari,
etik is uygulamalari ve surdurulebilir tedarik zinciri prensiplerini kapsar.
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Tam calisanlar, yoneticiler, tedarikgiler, is ortaklari ve alt igverenler bu politika kapsamindadir.
CFN Kimya, tum paydaslarinin bu ilkelere uygun hareket etmesini bekler ve strdurulebilir, etik ve
seffaf bir is yapis ktlturinu benimser ve bu ilkelere uyumu saglamayi taahhut ederiz.

Bu Politika, degisen yasal gereklilikler, uluslararasi standartlar, surdurulebilirlik hedefleri ve sirket
ihtiyaclari dogrultusunda yilda en az bir kez gozden gegirilir ve gerekli durumlarda guncellenir.
Politikanin uygulanmasi ve etkinligi st yonetim tarafindan izlenir ve degerlendirilir.

2. Temelilkeler ve Degerler

CFN Kimya, kurumsal degerler ve etik standartlar dogrultusunda hareket eder:
e Ahlaki butiinlik: Tum karar ve faaliyetlerde durtst ve adil davranmak.
o insana ve topluma saygi: Calisan, misteri ve toplum haklarina saygi géstermek.
o Cesaret ve sorumluluk: Etik olmayan durumlara karsi harekete gecmek.
e Sirekli gelisim: Sirket ici ve kisisel gelisimi desteklemek.
e Azimve kararlilik: Etik ve surdurulebilir basariya odaklanmak.
Etik ilkeler:
¢ Adil olmak, tarafsiz ve esitlikgi yaklasim sergilemek.
e Hesap verebilirlik ve seffaflik saglamak.
e Calisan haklarini korumak ve saglikli bir galisma ortami sunmak.

3. Uygulama Esaslari

3.1. Yolsuzluk ve Riisvetle Miicadele

CFN Kimya, is sureclerinde hicbir sekilde yolsuzluk ve rlgvet kabul etmez ve c¢alisanlarinin,
yoneticilerinin, tedarikgilerinin ve is ortaklarinin da bu tur davranislardan kacinmasini zorunlu
kilar. Herhangi bir is kararini, surecini veya ticari iliskiyi uygunsuz sekilde etkileme amaci tasiyan
veya bu sekilde algilanabilecek nitelikte olan hediye, menfaat veya avantaj saglanmasi, alinmasi,
verilmesi veya talep edilmesi bu kapsamda yasaktir.

Kayit disi 6deme yapilmasi, gercege aykiri kayit tutulmasiveya tguncu kisiler araciligiyla uygunsuz
menfaat saglanmasi da bu kapsamda degerlendirilir.

Yolsuzluk ve risvetle mucadele kapsaminda yururlukteki ulusal ve uluslararasi mevzuata uyum
saglamayi ve bu ilkelere tam uyulmasini saglamaya yonelik gerekli tedbirleri almayi taahhut
ederiz.

3.2. Cikar Gatismasi

Calisanlarimizin, kigisel veya ailevi ¢gikarlari ile Sirket’in ¢ikarlari arasinda ¢gatisma yaratabilecek
durumlardan kaginmasini saglamayi; gorey, yetki ve konumlarinin kisisel menfaat saglamak
amaciyla kullanilmamasini temin etmeyi; potansiyel ¢ikar catismalarinin Uyum Gorevlisi ve Etik
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Komite’ye zamaninda ve seffaf sekilde bildirilmesini saglamayi taahhut ederiz. Ayni tedarikgi,
musteri veya rakip sirketlerle kisisel iliski icerisinde bulunulmasi, yakin aile bireylerinin is iliskisi
icerisinde olunan kurumlarda gorev almasi veya ¢alisanlarin Sirket faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikte ek ticari faaliyetlerde bulunmasi ¢ikar catismasi olusturabilecek durumlara 6rnek teskil
etmektedir. Bu tir durumlarin 6nlenmesi, etkin sekilde yonetilmesi ve etik is yapis anlayisinin
korunmasit igin gerekli tim tedbirlerin alinmasini taahhut ederiz.

3.3. Kara Para Aklama ve Dolandiricilik

CFN Kimya, herhangi bir sug faaliyetine karistigl veya yasa disi yollarla gelir elde ettigi resmi
mercilerce tespit edilen higbir gergcek veya tuzel kisi ile ticari iliski kurmamayi; bu yonde bir bilgi
edinilmesi halinde mevcut is iliskilerini gozden gecgirerek gerekli aksiyonlari almayi taahhut
ederiz. Sirketimiz, yasal olmayan veya durust olmayan yollarla elde edilen gelirlerin mesru
ekonomik faaliyetler icerisinde gosterilerek kaynaginin, sahipliginin veya kullanim amacinin
gizlenmesine yonelik faaliyetlerin dnlenmesini esas almaktadir. Bu kapsamda seffaf, izlenebilir
ve mevzuata uygun is suregleri yuritmeyi taahhut eder. Ayrica, hileli islem, sahtecilik,
dolandiricilik ve kayit disi uygulamalara karsi gerekli kontrol mekanizmalarinin olusturulmasini
ve etkin sekilde uygulanmasini saglamayi taahhut ederiz.

3.4.1s Saglig, Giivenligi ve insan Haklari

Sirketimiz, is sagligi ve glvenligi konusunda sifir tolerans yaklagimini benimsemeyi;
galisanlarimizin ¢alisma ortamindaki risklerin farkinda olarak ilgili sirket politika, prosedur ve
kurallarina uygun hareket etmesini saglamayi taahhiit ederiz. is sagligi ve givenligi ile insan
haklari alanindaki yerel mevzuat ve ilgili standartlarin takip edilmesini; calisanlarin esitlik,
guvenlik, insan onuru ve adil calisma kosullari gergevesinde korunmasini saglamayi taahhut
ederiz.

3.5. Sorumlu Bilgi Yonetimi

is amacli elde edilen bilgilerin veri giivenligi ve gizlilik esaslarina uygun sekilde toplanmasini,
islenmesini ve saklanmasini saglamayi; sirket sirlari, ticari sirlar, fikri mulkiyet haklari, calisan
bilgileri, musteri bilgileri, is ortaklarina ait bilgiler, kisisel veriler ve is amacli edinilen Gguncu
taraf bilgileri dahil olmak tzere tim gizli bilgilerin korunmasini saglamayi taahht ederiz.
Calisanlarimizin eristikleri gizli bilgileri yalnizca gorev ve yetkileri kapsaminda kullanmalarini,
yetkisiz kigilerle paylasmamalarini ve ig iligskisinin sona ermesinden sonra da gizlilik
yukumlultklerine uygun hareket etmelerini saglamayi taahhit ederiz. Gizli bilgilerin korunmasi,
kisisel verilerin islenmesi ve bilgi guvenliginin saglanmasi stireglerinde ilgili sirket politika ve
prosedurleriile Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu basta olmak tzere yururlukteki mevzuata
uygun hareket etmeyi taahhlt ederiz.

3.6. Sirket Kaynaklarinin Kullanimi

Sirket kaynaklari; nakit ve nakit benzerleri, fikri ve sinai mulkiyet haklari, teknolojik altyapl,
ekipmanlar, hammaddeler, ticari sirlar ve diger maddi veya maddi olmayan sirket varliklarini
kapsamakta olup, bu kaynaklarin korunmasini ve surdirulebilir sekilde yonetilmesini saglamayi
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taahhUt ederiz. Calisanlarimizin kendilerine tahsis edilen sirket kaynaklarini korumalarini,
verimli sekilde kullanmalarini ve kullanim amaci disinda degerlendirmemelerini saglamayi
taahhut ederiz. Sirket kaynaklarinin kullaniminda sirket menfaatleri, etik ilkeler ve is
gereksinimlerine uygun hareket etmeyi taahhut ederiz.

3.7. Hediye, Temsil ve Sponsorluk

Sirket gcalisanlarinin, is iliskisi igerisinde bulunulan kisi veya kurumlardan karar alma sureglerini,
tarafsizligini veya ticari iliskiyi etkileyebilecek nitelikte hediye, menfaat veya avantaj kabul
etmemesini; ayni sekilde bu kapsamda hediye veya menfaat saglanmamasini saglamayi taahhut
ederiz. Is iliskileri kapsaminda, iyi niyet cercevesinde ve makul élciiler icerisinde kalan, nakit
niteligi tasimayan kurumsal hediyelerin istisnai olarak degerlendirilmesini; para veya paraya
cevrilebilecek nitelikteki menfaatlerin kabul edilmemesini saglamayi taahhut ederiz.

Sirket adina gerceklestirilen temsil, agirlama, seyahat, konaklama ve benzeri faaliyetlerin mesru
bir i iliskisi kapsaminda, makul dlguler icerisinde ve ilgili sirket politika ve prosedurlerine uygun
sekilde yurutilmesini saglamayi taahhUt ederiz. Bu faaliyetlerin karar alma sureglerini uygunsuz
sekilde etkileyecek, tarafsizligi zedeleyecek veya uygunsuz bir menfaat iliskisi izlenimi yaratacak
nitelikte olmamasini saglamayi taahhut ederiz. Sirketi temsilen gerceklestirilen seminer,
konferans ve benzeri faaliyetlerde kisisel kazan¢ saglanmamasini saglamayi taahhut ederiz.

Sirket adina gerceklestirilecek sponsorluk, bagis ve benzeri destek faaliyetlerinin sirket politika
ve prosedurleri ile yetki kurallari cergevesinde yurutulmesini saglamayi taahhut ederiz. Kar
amaci gutmeyen kurum ve kuruluslara saglanacak desteklerde seffaflik, etik ilkeler ve sirket
menfaatlerinin gézetilmesini saglamayi taahhut ederiz. Galisanlarimizin sivil toplum kuruluslari
ve benzeri yapilardaki faaliyetlerinde sirket itibarini ve tarafsizigini koruyacak sekilde hareket
etmelerini saglamayi taahhut ederiz.

3.8. Adil Rekabet

Bu kapsamda, Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun basta olmak tzere ilgili mevzuata uygun
hareket etmeyi; rakipler, misteriler, tedarikgiler ve diger Gguncu kisilerle iliskilerde adil rekabet
ilkelerine aykiri davranigslardan kaginmayi taahhut ederiz. Rekabeti 6nleyici, bozucu veya
piyasada hakim durum yaratabilecek uygulamalardan kaginmayi taahhut ederiz. Pazar ve
rakiplere iligkin bilgi toplama faaliyetlerinin yalnizca hukuka uygun yontemlerle ve kamuya agik
kaynaklar Gzerinden yurutulmesini saglamayi taahhut ederiz.

3.9. Sosyal Medya ve iletisim

Calisanlarimizin, kisisel sosyal medya hesaplari dahil olmak Uzere yaptiklar paylagimlarda
goruslerinin Sirket ile iligskilendirilebilecegi bilinciyle hareket etmelerini; sirket itibarina, ticari
iliskilerine veya gizlilik yukimluluklerine zarar verebilecek igeriklerden kaginmalarini saglamayi
taahhuUt ederiz. Sirket musterileri, tedarikgileri, is ortaklari ve rakiplerine iligkin yaniltici, zarar
verici veya uygunsuz paylasimlarda bulunulmamasini saglamayi taahhut ederiz. Sirket
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tarafindan tahsis edilen bilgi teknolojileri altyapisi ve ekipmanlarinin kullaniminda ilgili sirket
politika ve kurallarina uygun hareket edilmesini saglamayi taahhut ederiz.

3.10. Yasa ve Mevzuata Uyum

Calisanlarimizin, sirket politika ve kurallari ile yururlukteki mevzuata uygun hareket etmelerini;
hukuka, etik ilkelere veya isbu Politika ’da dizenlenen esaslara aykirilik teskil edebilecek
davranislardan kaginmalarini saglamayi taahhut ederiz. Sirket faaliyetlerinin ilgili mevzuat
hikamleri ve durustluk kurallar gergevesinde yurutulmesini saglamayi taahhut ederiz.

4. Egitim ve Farkindalik

e Tim calisanlar, ise baslarken ve belirli periyotlarla Etik ve insan Haklari Politikasi
kapsaminda egitim alir.

e Egitimler, etik kilturin benimsenmesini, sirketin itibarini korumayi ve paydaslarla gliven
iliskisini guclendirmeyi hedefler.

5. Yararlak

e isbu Politika, Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihte yiiriirliige girer.

o Gerekli giincellemeler Uyum Gorevlisi tarafindan yapilir, Etik Komite onayi alinir ve nihai
onay icin Yonetim Kurulu’na sunulur.

4. TEDARIK ZiNCIiRi SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI
Amac ve Kapsam

Isbu Tedarik Zinciri Stirdiiriilebilirlik Politikasi; CFN Kimya’nin tedarik zinciri siireglerinde
surduarilebilirlik yaklasimini tanimlamak, ¢evresel, sosyal ve yonetisim (CYS) ilkelerini tum
tedarik zinciri faaliyetlerine entegre etmek ve bu alanlardaki performansi surekli iyilestirmek
amaciyla olusturulmustur.

Politika; hammadde temininden Uretim ve lojistik sureglerine, tedarik¢i sec¢im ve
degerlendirmelerinden miusteri teslimatina kadar CFN Kimya tarafindan yuruatulen veya CFN
Kimya’nin kontrol alaninda bulunan tedarik zinciri faaliyetlerini kapsar. CFN Kimya ¢alisanlari ve
yoneticileri bu Politika dogrultusunda hareket etmekle yuktimliaduar. CEN Kimya, tedarikgileri ve is
ortaklarinin da bu ilkelere uygun hareket etmesini bekler; bu ilkelere uyumun ilgili sézlesmeler,
taahhutler ve uygulanabilir sirket prosedurleri araciligiyla desteklenmesini hedefler.

1. Sirdirilebilirlik ve Gevre Bilinci

CFN Kimya, faaliyetlerinden kaynaklanan gevresel etkilerini azaltmayi ve dogal kaynaklarin
verimli kullanimini desteklemeyi hedefler. Bu dogrultuda ilgili mevzuat ve sirket ici prosedurler
cercevesinde yesil lojistik uygulamalari, enerji verimliligi, atik yonetimi ve karbon ayak izinin
azaltilmasina yonelik calismalar yuratur. Tedarik zincirimizde surduarulebilir uygulamalari tesvik
ederek ¢evresel sorumluluk bilincinin paydaslarimiz nezdinde artirilmasina katki saglamayi
taahhut ederiz.
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2. Tedarikgiler igin Gevresel Uygulamalar

CFN Kimya, tedarik¢i secim ve degerlendirme sureglerinde fiyat, kalite ve teslimat performansi
gibi geleneksel kriterlerin yani sira gevresel etkileri de dikkate alir.

Tedarikgilerden gevre mevzuatina uyum saglamalari, kaynaklarin verimli kullanilmasi, emisyon ve
atiklarin azaltilmasi gibi gevresel sorumluluklar yerine getirmeleri beklenir. CFN Kimya, bu
yaklasim dogrultusunda tedarikci secimi ve mevcut tedarikgilerle yurutulen degerlendirme
sureglerinde cevresel kriterleri dikkate alarak, tedarik zincirinden kaynaklanabilecek gevresel
risklerin azaltilmasina ve surdurulebilir Gretim anlayisinin tesvik edilmesine katki saglamayi
taahhut eder.

3. Tedarikgiler icin Sosyal Uygulamalar

CFN Kimya, tedarik zinciri streglerinde insan haklarina saygi, adil calisma kosullari ve etik is
uygulamalarini destekler.

Tedarikcilerden, yururlukteki calisma mevzuatina ve kendileri bakimindan baglayici olan is sagligi
ve guvenligi, insan haklari ve galisma kosullarina iligkin yikumluliklere uygun hareket etmeleri,
temel calisma haklarina iliskin kabul gormus uluslararasi standartlari gozetmeleri, ¢alisan
haklarini korumalari ve ayrimcilik, gocuk isgiligi ile zorla galistirma gibi uygulamalara karsi sifir
tolerans yaklagsimi benimsemeleri beklenir. Bu kapsamda ¢alisma saatleri, Ucret politikalari, is
saglig1 ve guvenligi gibi sosyal konularin yonetimine iliskin uygulamalarin tedarik¢i degerlendirme
sureclerinde dikkate alinmasini taahhut ederiz.

4. Givenilir Tedarikgi iliskileri

Uzun vadeli ve guvene dayali tedarikgi iligkileri kurarak tedarik surekliligini desteklemek ve
risklerini azaltmaya yonelik surecleri gelistirmek onceligimizdir. Guvenilir tedarikgilerle
surduarulebilir is birlikleri gelistirerek kalite, verimlilik ve karsilikli deger yaratmayi taahhut ederiz.

5. Verimlilik ve Maliyet Optimizasyonu

Tedarik zinciri slreglerimizin her asamasinda verimliligi artirarak maliyetleri optimize etmeyi
hedefleriz. Surekliiyilestirme yaklasimiile maliyet optimizasyonu, zaman yonetimive operasyonel
verimlilik alanlarinda gelisim saglamayl taahhut ederiz. Maliyet optimizasyonu sureclerinde
kalite, mevzuata uyum, is sagligi ve glvenligi, cevresel sorumluluklar ve etik is uygulamalari
gozetilir.

6. Dijitallesme ve Veri Odakli Yonetim

Dijitallesme sayesinde hizli, esnek ve veri odakli bir tedarik zinciri altyapisi olustururuz.
Suareclerimizi ilgili mevzuat, veri guvenligi, gizlilik ve kisisel verilerin korunmasina iligkin
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yukdmlultklere uygun sekilde gergek zamanli izleyerek performansi artirir ve veri analitigi ile
karar alma sureclerini guglendirmeyi taahhut ederiz.

7. Seffafluk ve izlenebilirlik

Tedarik zinciri streglerinde CFN Kimya’nin erisim ve kontrol alani dahilinde seffaflik ve
izlenebilirligi destekleyen mekanizmalar olusturarak ylksek kalite standartlarini korumaya
yonelik calismalar yuruturtz. Performans gostergeleri ile surecleri izler, gelisim alanlarini belirler
ve surekli iyilestirmeye yonelik gerekli aksiyonlari planlamayi taahhut ederiz.

8. Risk Yonetimi

Hammadde fiyat dalgalanmalari, tedarik strekliligi, lojistik aksakliklar ve strdurdlebilirlik riskleri
gibi faktorleri degerlendirir, tedarik zinciri stireclerinde risklerin 6nceden belirlenmesine,
izlenmesine ve gerekli onleyici veya azaltici aksiyonlarin planlanmasina ydnelik bir risk yonetimi
yaklasimi benimseyerek bu yaklasimi sirdurmeyi taahhut ederiz.

9. Misteri Odakllk

Musteri memnuniyetini en Ust seviyede tutmayi hedefleriz. MUsterilerimizin ihtiyag ve
beklentilerini sozlesmesel yukumlulukler, kalite standartlari, ilgili mevzuat ve surdurulebilirlik ve
cevresel, sosyal ve yonetisim ilkeleri cercevesinde karsilamaya yonelik hizli, givenilir ve
surduarulebilir gdzimler sunan bir tedarik zinciri yapisi olusturmayi taahhtt ederiz.

CFN Kimya, bu politika dogrultusunda tedarik zinciri streglerinde gevresel, sosyal ve yonetisim
(CYS) ilkelerine uygun, surdarulebilir ve verimli ¢ozamler gelistirerek kurumsal hedeflerine
ulasmayi taahhut eder.

iLETiSIM VE GOZDEN GECIRME

Bu prosedur, CFN Kimya’da Entegre Yonetim Sistemi kapsaminda kurulus ici ve disiiletisim
faaliyetlerinin etkin, seffaf ve kontrolli bir sekilde yurutilmesini saglamak amaciyla
hazirlanmistir. Prosedur; calisanlar, musteriler, tedarikgiler, ziyaretgiler, resmi kurumlar ve diger
ilgili taraflarla gerceklestirilen iletisim yontemlerini, yetki ve sorumluluklari tanimlar.

Kurulus ici iletisim; e-posta, sirket tarafindan uygun gorulen anlik mesajlasma uygulamalari,
toplantilar, iletisim panolari, telefon ve telsiz gibi araglar araciligiyla yurtttlar. Calisanlarin
Entegre Yonetim Sistemi faaliyetlerine katilimi tesvik edilir ve gerekli bilgilendirmeler bu kanallar
Uzerinden yapilir.

Kurulus disi iletisim ise musteriler, tedarikgiler, yasal kurumlar ve diger paydaslarla e-posta,
telefon, resmi yazigsmalar ve surdurulebilirlik raporu gibi araglar araciligiyla yurutilmektedir.
Resmi kurumlarla yapilan yazismalar sirket ici yetki ve sorumluluklara uygun olarak ve gerekli
hallerde ust yonetim onayi ile gerceklestirilir. Prosedur ayrica bilgi guvenligi, gizlilik, kisisel
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verilerin korunmasi dokiman paylasimi, internet kullanimi ve ziyaretgi ydnetimi gibi konularda
uyulmasi gereken kurallari da tanimlar.

CFN Kimya’da Entegre Yonetim Sistemi kapsaminda yer alan tum dokiimanlar yilda en az bir kez
gozden gegirilir. Ancak ilgili mevzuatlar ve yasal takip listeleri, mevzuat degisikliklerinin etkin
sekilde izlenebilmesi amaciyla en az 6 ayda bir gozden gegirilir. DokiUmanlarin gozden
gecirilmesi ve guncel tutulmasindan ilgili dokiimanin sahibi olan departman sorumludur.

Bu kapsamda CFN Kimya’da iletisim faaliyetleri; seffaflik, etik degerler, bilgi glivenligi ve yasal
gereklilikler dogrultusunda yurutulmektedir ve bu ilkelere uyumu saglamayi taahhtt ederiz.

POLITIKAMIZLA DESTEKLEDIGiMiZ BM SURDURULEBILIR KALKINMA AMAGLARI
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SURDURULEBILIRLIK HEDEFLERI

Birim Uretim basina su ¢ekimi

Su ¢cekimini azaltmak 1,47 m3/ton Uretim
(m3/ton)

Su geri kazanimini ) . L
Toplam geri kazanilan su miktari 33.600 m3 Uretim

artirmak

Yenilenebilir enerji Elektrik tuketiminde yenilenebilir %100 Oretim & Bakim

Sy kullanimint artirmak

enerji orani

Kapsam 1 emisyonlarini

Dogrudan yakit kaynakli CO2

azaltmak emisyonu 2.023tC0O2 | Operasyonlar
Kapsam 2 emisyonlarini Elektrik kaynakli CO2 emisyonu Net Sifir Operasyonlar
azaltmak
At|lflar|n azaltlmasi ve Big bag geri kazanim orani %9,24 SEC
geri kazanim
Kimyasal riskleri ve . R .
dékintileri snlemek Kimyasal dokuntu (spill) sayisi 0 SEC
Cevre kazasini dnlemek Cevresel olay (toprak/su kirliligi 0 SEC
vb.) sayisi
Bilgi glivenligi ihlallerini g e
Snlemek Bilgi guvenligi ihlali sayisi 0 BT
. . 2035 itibariyla galisanlarinin

Yolsuzluk ve Rusveti 0 e
dnlemek, etik kittara | o o0 Unugikargatismasi g4, iK /Hukuk

iiclendirmek konularinda egitme. Etik egitimini
gue tamamlayan calisan orani (%)
Etik kiiltiiri Etik bildirimlerinin %100’ Unu

iclendirmek kayit altina almak ve %100 IK /Hukuk
gue degerlendirmek
Hava emisyonlarina
iliskin izin, olgim ve limit . o . 0
cegertakiannyii | 00 Remeron bty | 00l | G
olarak %100 oraninda ¢ yap g ve
gerceklestirilmesi,
Sardurulebilirlik Surdurulebilirlik yatirnmlarinin 5025 Sirdiiriilebilirlik
yatirimlarini artirmak toplam yatirimlara orani
Ar-Ge yatirimlarini Ar-Ge harcamalarinin toplam 5915 AR-GE
artirmak yatirirmlara orani °
Musteri memnuniyetini Mdusteri memnuniyet orani >%95 Kalite & Satig
artirmak
Zt:lrcc:;ruleblllrtedank Degerlendirilen tedarikgi orani %100 Satin Alma
Aktif Tedarikgilerin
%100'Gnun CFN Kimya : _ .
Tedarikgi Davranig Imzaci tedarikei sayisi/aktif %100 Satin Alma

Kurallariimzalamasini
saglamak

tedarikgi sayisi
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Heryilen az 1 kez, tim
tedarikgilere gevre
konularinda
bilgilendirme yapmak,

(Bilgilendirme yapilan tedarikgi

saylsina orant)

sayisinin/Mevcut tedarikgi %100 Satin Alma

Heryilenaz 1 kez, tim
tedarikcilere insan
haklari konularinda
bilgilendirme yapmak,

(Bilgilendirme yapilan tedarikgi

saylsina orani)

sayisinin/Mevcut tedarikgi %100 Satin Alma

Is kazalarini azaltmak Is kazasi siklik orani 0 SEC

Proses guvenligi

PSM skoru %80 SEC
performansini artirmak
Kadin galigan oranini Kadin galisan orani %35 IK
artirmak
Galisan gelisimini Kisi bas! egitim saati >30 saat/yil iK
desteklemek sibasieg y

CATISMA MINERALLERINE iLiSKiN YAKLASIM

CFN Kimya, faaliyetlerini yuruturken insan haklarina saygl, etik ticaret ve sorumlu tedarik zinciri
ilkeleri dogrultusunda hareket etmeyi taahhut eder. Bu kapsamda sirketimiz, catisma
bolgelerinde c¢ikarilan ve silahli gruplarin finansmanina katki saglayabilecek tantal, kalay,
tungsten ve altin (3TG) gibi catisma minerallerinin dogrudan veya dolayli olarak kullanimindan
kacinmayi hedefler.

CFN Kimya, tedarik zincirinde seffaflik ve izlenebilirligi artirmak amaciyla is ortaklari ve
tedarikgilerinden uluslararasi standartlar, OECD Sorumlu Tedarik Zinciri Rehberi ve ilgili mevzuat
dogrultusunda hareket etmelerini bekler. Tedarikgilerimizin, gatisma minerallerinin sorumlu
kaynaklardan temin edilmesine yonelik gerekli 6zeni gostermeleri ve gerektiginde bu konuda bilgi
saglayabilmeleri tesvik edilir.

Sirketimiz, catisma mineralleri ile ilgili risklerin yonetilmesi amaciyla tedarikgi degerlendirme
sureclerini gelistirmeyi, farkindaligr artirmayi ve sorumlu tedarik uygulamalarini desteklemeyi
taahhut ederiz.

GENEL MUDUR

CFN KiMYA SAN. ve DISTIC. A.S.
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