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CFN KİMYA SANAYİ ve DIŞ TİCARET A.Ş. 

KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİNE İLİŞKİN ÇALIŞAN ADAYI 
 AYDINLATMA METNİ 

 
 
CFN Kimya Sanayi ve Dış Ticaret A.Ş. (“Şirketimiz” veya “CFN Kimya”) faaliyetlerini sürdürürken 
işlemekte olduğu kişisel verilere saygı duymakta ve kişisel verilerin güvenliği hususunda mevcut mevzuat 
ve evrensel değerler çerçevesinde hassasiyet göstermektedir. Bu doğrultuda Şirketimiz, çalışanlarına ve 
stajyerlerine ait kişisel verilerin güvenliğini ve gizliliğini önemsemektedir. 
 
Şirketimiz, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nda (“Kanun” veya “KVKK”), global ve yerel 
şirket politikalarında ve diğer uygulanabilir kanunlarda yer alan düzenlemelere uygun olarak kişisel veri 
işleme faaliyetlerini yürütmektedir. 
 
İşbu CFN Kimya Kişisel Verilerin İşlenmesine İlişkin Çalışan Adayı Aydınlatma Metni (“Aydınlatma 
Metni”), KVKK ve ilgili mevzuat uyarınca veri sorumlusu sıfatına sahip Şirketimiz tarafından 
hazırlanmıştır. 
 
Aydınlatma Metni; CFN Kimya’ya iş başvurusunda bulunan kişilerin (“İlgili Kişi” veya “Çalışan Adayı”) 
işlenen kişisel verileri hakkında bilgilendirilmesini amaçlamaktadır. 

 

1. Tanımlar 
 

Şirket Demirciler Osb Mah. Murat Yıldıran Cad. No: 3/3 Dilovası/Kocaeli adresinde 
mukim CFN Kimya Sanayi ve Dış Ticaret A.Ş.’yi ifade eder. 

 

Çalışan Adayı/ İlgili 
Kişi 

CFN Kimya’ya iş başvurusunda bulunan, açık pozisyonlar için 
değerlendirilmek üzere özgeçmişini ve diğer kişisel bilgilerini paylaşan, şirket 
içi işe alım süreçlerinde değerlendirilen veya mülakat aşamasında olan gerçek 
kişilerdir. Çalışan adayları, başvuru süreci kapsamında sağladıkları kişisel 
veriler ve referanslar gibi üçüncü kişilerden elde edilen bilgiler doğrultusunda 
değerlendirilmektedir 

 
Veri Sorumlusu 
 

Kişisel verilerin işleme amaçlarını ve yöntemlerini belirleyen, veri kayıt 
sistemini yöneten gerçek veya tüzel kişi. Aydınlatma Metni kapsamında Şirket 
veya CFN Kimya olarak anılacaktır. 

 

2. İşlenen Kişisel Verileriniz 
İşe alım süreci kapsamında, Şirketimiz tarafından aşağıdaki tabloda belirtilen kişisel verileriniz (“Kişisel 
Veri/Kişisel Verileriniz”) işlenmektedir: 
 

Veri Kategorisi Veri Tipi 

Kimlik 

• Ad-Soyad,  
• Cinsiyet,  

 

• Medeni Hal,   
• Sürücü Belgesi Bilgisi, 
• Doğum Yeri/Tarihi 
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İletişim 

• Adres Bilgisi,  
• Cep Telefonu No,  
• E-Mail,  
• Ev /İşTelefonu No. 

 

Özlük 

• Öğrenim Bilgisi, 
• Askerlik Durumu,  
• Özgeçmişte Yer Alan Diğer Bilgiler. 

Mesleki Deneyim 

• Eğitim Bilgileri  
• Katılım Sağlanan Eğitimler ve Elde Edilen Sertifikalar,  
• Yabancı Dil Bilgisi, 
• Bilgisayar Bilgisi, 
• Referans Ad Soyad ve İletişim Bilgileri, 
• Geçmiş İş Deneyimi Bilgileri. 

Görsel ve İşitsel 
Kayıtlar 

• Fotoğraf 

Finans • Ücret Beklentisi 

Sağlık • Sağlık Bilgileri, 

Fiziksel Mekan 
Güvenliği 

• Güvenlik Kamerası Kayıtları. 

Adli Bilgiler • Mahkûmiyet Durumuna İlişkin Bilgi, 

3. Kişisel Verilerinizin İşlenme Amaçları 

Yukarıda sayılan Kişisel Verileriniz, Kanun ve Kanun’a bağlı ikincil düzenlemelere uygun olarak Şirketimiz 
tarafından aşağıda belirtilen amaçlar çerçevesinde işlenmektedir: 

 

İşlenen Veri Kategorileri İşleme Amacı 

Kimlik Bilgileri 

İletişim Bilgileri 

Özlük Bilgileri 

Mesleki Deneyim Bilgileri 

Görsel ve İşitsel Kayıtlar 

Finansal Veriler 

Adli Sicil Kayıtları 

Sağlık Verileri 

Aile ve Yakın Bilgisi 

Fiziksel Mekan Güvenliği 

• Şirketin İnsan Kaynakları Politikaları ve Süreçlerinin 

Planlanmasının ve İcra Edilmesi, 

• İnsan Kaynakları Süreçlerinin Planlanması, 

• Ücret Politikasının Yürütülmesi, 

• Şirketin Ticari ve/veya İş Stratejilerinin Planlanması ve İcrası, 

• Bilgi Güvenliği Süreçlerinin Yürütülmesi,  

• Fiziksel Mekan Güvenliğinin Sağlanması, 

• Finans ve Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi, 

• Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi, 

• Sözleşmenin Kurulması veya İfası İçin İşlemenin Gerekli 

Olması,  

• İletişim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi, 
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4. Kişisel Verilerinizin Toplanma Yöntemi ve Hukuki Sebepleri 

Kişisel Verileriniz, Şirketimiz tarafından yürürlükteki mevzuata uygun bir şekilde yazılı, sözlü, basılı ve 
elektronik ortamda, yukarıda belirtilen amaçlara dayanarak toplanmaktadır. Bu çerçevede Kişisel 
Verileriniz’in büyük bir çoğunluğu Şirketimiz’e sizin tarafınızdan verilen bilgilerden elde edilmektedir. Yine 
bazı durumlarda, Şirketimiz Yöneticileri gibi iç kaynaklardan yahut referanslarınız aracılığıyla veya çalışma 
hayatı gereklilikleri nedeniyle kamu kurum ve kuruluşları tarafından tesis edilmiş olan sistemlerdeki 
verilerden de Kişisel Verileriniz Şirketimiz’e ulaşabilmektedir. İşlediğimiz veriler kağıt ortamında (anket, 
başvuru formları, puantajlar) gibi otomatik olmayan yöntemlerle toplanabildiği gibi, e-mail üzerinden 
gönderilen belgeler gibi kanallarla otomatik yöntemler ile de toplanabilmektedir. 

Kişisel Verileriniz, Kanun’un 5. maddesinin 1. fıkrası kapsamında açık rıza şartının sağlanması yoluyla 
yahut 4(2) maddesindeki öngörülen ilkeler ışığında veya 5. ve 6. maddelerinde öngörülen durumların varlığı 
halinde, doğrudan işlenebilmekte ve aktarılabilmektedir.  

Bu doğrultuda Kişisel Verileriniz;  

• Kanunlarda açıkça öngörülme,  
• Sözleşmenin kurulması veya ifası ile ilgili olması,  
• Hukuki yükümlülük,  
• Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması,  
• Veri Sorumlusu’nun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması  

Hukuki sebeplerine dayalı olarak açık rızanız aranmaksızın işlenmektedir. 

Sağlık bilgileriniz de işlediğimiz Kişisel Verileriniz arasında yer almaktadır. Sağlığa ilişkin bilgileriniz kural 
olarak tıbbi teşhis, tedavi ve bakım hizmetlerinin yürütülmesi, sağlık hizmetleri ile finansmanının 
planlanması ve yönetimi amacıyla, sır saklama yükümlülüğü altında bulunan kişiler veya yetkili kurum ve 
kuruluşlar tarafından işlenmektedir. Sağlık verilerinizin özel nitelikli olduğunu ve bunları yetkili sağlık 
personeli dışındaki kişilerle paylaşmamanızı önemle hatırlatmak isteriz. Buna göre yukarıda belirtilen 
sağlık bilgilerinizin işlenebilmesi ve gerektiğinde paylaşılabilmesi için açık rızanız talep edilmektedir 
(1).  

Şirketimiz kural olarak, gereken durumlar ve pozisyonlar için, yukarıda belirttiğimiz ilkeleri esas alarak, onay 
vermeniz durumunda ceza mahkûmiyeti ile ilgili verilerinizi talep etmektedir. Bu konuda açık rızanız 
talep edilmektedir (2). 

Şirketimiz son olarak açık rızanız bulunması halinde üye olduğunuz dernek ve kuruluşları işlemektedir. Bu 
hususta da açık rızanız talep edilmektedir (3).   

 

5. Kişisel Verilerinizin Aktarılması ve Aktarım Amacı 

Şirketimiz KVKK ve ilgili sağlık mevzuatı uyarınca uygun güvenlik düzeyini temin etmeye yönelik gerekli 
her türlü teknik ve idari tedbirlerin alınmasını sağlayarak, Kişisel Verilerinizi yukarıda belirtilen amaçlar 
doğrultusunda ve orantılı olarak, gerektiği taktirde aşağıdaki tabloda belirtilen kişi ve kurum/kuruluşlarla 
ile paylaşılabilecektir. 



   

 
Form                 

Form No: FPR.030-08 

Değişiklik No: 0 

Onay Tarihi   : 14.04.2025 

Sayfa Sayısı : 4 / 7 

Çalışan Adayı Kişisel Verilerin Korunması Hakkında Açık Rıza Metni  

 
 

İlgili Kişi Kişisel Verilerinizin Paylaşıldığı Kişi, Kurum ve Kuruluşlar 

 

Çalışan Adayı 
• Bağlı ortaklıklar ve/veya iştirakler 
• Grup şirketlerimiz 
• Faaliyetlerimizi yürütmek üzere hizmet alınan iş ortakları ve iş ve işleyişin 

gerektirdiği sair kurum ve kuruluşlar 
• İlgili diğer mevzuat hükümlerinin izin verdiği kişi/kurum ve/veya kuruluşlar. 

 
Kişisel Verilerinizin aktarılmasında Şirketimiz, alınan veri güvenliği tedbirleri kapsamında, aktarım yapılan 
taraflar ile veri aktarımına ve işlenmesine ilişkin özel sözleşmeler yapmakta ve gerekli taahhütleri 
almaktadır. 
 
Kimlik, İletişim, Özlük, Mesleki Deneyim veri kategorilerine ait verileriniz; 

• E-posta sunucularının yurtdışında yer alması sebebiyle, iletişim faaliyetlerinin yürütülmesi amacıyla 
6698 Sayılı Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen şartlardan birinin varlığı ve aktarımın 
yapılacağı ülke, ülke içerisindeki sektörler veya uluslararası kuruluşlar hakkında yeterlilik kararı 
bulunması halinde veya yeterlilik kararının bulunmaması durumunda, Kanun’un 5. ve 6. 
maddelerinde belirtilen şartlardan birinin varlığı, ilgili kişinin aktarımın yapılacağı ülkede de 
haklarını kullanma ve etkili kanun yollarına başvurma imkânının bulunması kaydıyla, ortak 
ekonomik faaliyette bulunan teşebbüs grubu bünyesindeki şirketlerin uymakla yükümlü oldukları, 
kişisel verilerin korunmasına ilişkin hükümler ihtiva eden ve Kurul tarafından onaylanan bağlayıcı 
şirket kurallarının varlığı veya, kurul tarafından ilan edilen, veri kategorileri, veri aktarımının 
amaçları, alıcı ve alıcı grupları, veri alıcısı tarafından alınacak teknik ve idari tedbirler, özel nitelikli 
kişisel veriler için alınan ek önlemler gibi hususları ihtiva eden standart sözleşmenin varlığı veya 
yeterli korumayı sağlayacak hükümlerin yer aldığı yazılı bir taahhütnamenin varlığı ve Kurul 
tarafından aktarıma izin verilmesi halinde veri sorumluları ve veri işleyenler tarafından yurt dışına 
aktarılabilir. 

6. Kişisel Verilerinizin Saklanma ve İmha Yöntemi  

Kişisel Verileriniz Şirketimiz tarafından Kişisel Verilerin Korunması Kurulu (“Kurul”) tarafından açıklanan 
ve zaman zaman güncellenen veri saklama önlemlerine uygun olarak saklanmaktadır. Kişisel Verilerinizin 
nasıl saklandığına dair detaylı veriye Şirketimizin Kişisel Verilerin Korunması Politikası’ndan 
https://www.cfnkimya.com/wp-content/uploads/2020/07/kvkk.pdf ulaşabilirsiniz.  

Kişisel Verileriniz, amaçla sınırlılık ilkesinin bir gereği olarak Aydınlatma Metni’nde açıklanan amaçların 
yerine getirilmesi ve her halükârda Şirketimiz uygulamaları ve ticari yaşamının teamülleri uyarınca 
işlenmesini gerektiren yasal süre ile sınırlı olarak işlenmekte, sürelerin dolması ardından ise silinmekte, 
yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.  

7. Veri Güvenliği Tedbirleri 

Şirketimiz, Kişisel Verilerinizin korunması ve güvenliği için güncel teknolojilerin sunduğu ve ilgili 
uygulamanın maliyet dengesi çerçevesinde mümkün olan her türlü idari ve teknik tedbiri almakta, bu 
kapsamda ilgili yasal düzenlemeler ile Kurul kararları doğrultusunda güvenliğe ilişkin uygulamalarını 
güncel tutmaktadır. Kişisel Verilerinizin korunmasına ilişkin alınan tedbirlere dair detaylı veriye Şirketimizin 

https://www.cfnkimya.com/wp-content/uploads/2020/07/kvkk.pdf
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Kişisel Verilerin Korunması Politikası’ndan https://www.cfnkimya.com/wp-
content/uploads/2020/07/kvkk.pdf ulaşabilirsiniz. 

 
8. İlgili Kişi’nin Hakları 

İlgili Kişi olarak Kanun’un 11. maddesi doğrultusunda aşağıda sıralanan haklara sahipsiniz: 

• Kişisel Verilerinizin işlenip işlenmediğini öğrenme, 
• Kişisel Verileriniz işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 
• Kişisel Verilerinizin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını 

öğrenme, 
• Yurt içinde veya yurt dışında Kişisel Verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 
• Kişisel Verilerinizin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme, 
• Kanun’un 7. maddesinde öngörülen şartlar çerçevesinde Kişisel Verilerinizin silinmesini veya yok 

edilmesini isteme, 
• Kişisel Verilerinizin düzeltilmesi, silinmesi ve yok edilmesine ilişkin talepleriniz uyarınca yapılan 

işlemlerin, Kişisel Verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, 
• İşlenen Kişisel Verilerinizin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle 

kendi aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 
• Kişisel Verilerinizin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız hâlinde zararın 

giderilmesini talep etme 

Yukarıda belirtilen haklarınızı kullanmak için Kanun’un 13. maddesinin 1. fıkrası ve Veri Sorumlusuna 
Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ (“Tebliğ”) uyarınca, bizzat elden, noter kanalıyla veya iadeli 
taahhütlü posta yoluyla ilgili Şirketimiz adına, Demirciler Osb Mah. Murat Yıldıran Cad. No: 3/3 
Dilovası/Kocaeli adresine göndererek iletebilir veya ilgili formu taratarak Şirketimiz KVKK danışma 
adresi olan kvkk@cfnkimya.com e posta adresine güvenli elektronik imza, mobil imza ya da tarafınızca 
Şirketimize daha önce bildirilen ve sistemlerimizde kayıtlı olan elektronik posta adresinizi kullanmak 
suretiyle iletebilirsiniz. 

Şirketimiz başvuruda yer alan taleplerinizi, talebin niteliğine göre en kısa sürede ve en geç otuz gün içinde 
ücretsiz olarak sonuçlandırır. Ancak, işlemin ayrıca bir maliyeti gerektirmesi halinde Şirketimiz, Kurul 
tarafından belirlenen tarifedeki ücreti sizden talep edebilecektir.  

Yukarıda sayılan başvurunun geçerli bir başvuru olarak kabul edilebilmesi için, söz konusu Tebliğ 
uyarınca başvuruda, İlgili Kişi’nin aşağıdaki tabloda belirtilen bilgilerini belirtmesi zorunludur. Aksi halde 
başvuru geçerli bir başvuru olarak değerlendirilmeyecektir.  

 

 

İlgili Kişi 

 

Başvuruda Yer Alması Gereken Bilgiler 

 

 

Çalışan Adayı 

• Ad, soyad ve başvuru yazılı ise imza 
• Türkiye Cumhuriyeti vatandaşları için T.C. kimlik numarası 
• Yabancılar için uyruğu, pasaport numarası veya varsa kimlik numarası 
• Tebligata esas yerleşim yeri veya iş yeri adresi 
• Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarası, 
• Talep konusu. 

https://www.cfnkimya.com/wp-content/uploads/2020/07/kvkk.pdf
https://www.cfnkimya.com/wp-content/uploads/2020/07/kvkk.pdf
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Başvurunun reddedilmesi, verilen cevabın yetersiz bulunması veya süresinde başvuruya cevap 
verilmemesi hâllerinde; İlgili Kişi olarak cevabı öğrendiğiniz tarihten itibaren otuz ve herhalde başvuru 
tarihinden itibaren altmış gün içinde Kurul’a şikâyette bulunabilirsiniz. 

 

Yukarıda yer alan aydınlatma metnini tebliğ aldım, okudum ve anladım. 

  

Aydınlatma Metnini Tebliğ Alan Çalışan Adayı:  

 

Ad Soyad: 

 

İmza: 
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ÇALIŞAN ADAYLARINA YÖNELİK KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİNE İLİŞKİN  

AÇIK RIZA METNİ 

 

CFN Kimya Sanayi ve Dış Ticaret A.Ş. (“Şirket” veya “CFN Kimya”) tarafından Kişisel Verilerin 
İşlenmesine İlişkin Aydınlatma Metni’nde belirtilen amaçlar doğrultusunda kişisel verilerinizin hukuka 
uygun işlenebilmesi için aşağıdaki amaçlarla işlenmesini onayınıza sunuyoruz. Kişisel verilerinizin 
işlenmesine ilişkin açık rızanızı, lütfen aşağıda (E) Evet veya (H) Hayır şeklinde işaretleyerek açıkça 
belirtiniz. 
 

                                                                                                                         ONAY 

 
1- Aydınlatma Metnini de dikkate alarak, sağlık verilerinizin 

işlenmesine/paylaşılmasına açık rızanız ile onay veriyorsanız, 
işaretleyiniz. 

    

 
2- Aydınlatma Metnini de dikkate alarak, adli sicil bilgilerinizin 

işlenmesine/paylaşılmasına açık rızanız ile onay veriyorsanız 
işaretleyiniz. 

   

 
3- Aydınlatma Metnini de dikkate alarak, üye olduğunuz dernek ve 

kuruluşların işlenmesine ve paylaşılmasına açık rızanız ile onay 
veriyorsanız işaretleyiniz. 

  

 
 

Yukarıda yer alan konularda kişisel verilerimin işlenmesine açık, özgür iradeyle ve bilgilendirmeye dayalı 
şekilde onay verdiğimi, aydınlatma metnini tebliğ aldığımı, okuduğumu ve anladığımı kabul ederim. 

  
Çalışan Adayı 
 
Ad Soyad: 

 

İmza: 

  
 

 
 


